Protokol

mellem

TDC A/S

og

Dansk Metal teleafdelingerne

om lgnregulering pr. 1. marts 2010.

1. Lenregulering
Med virkning fra 1. marts 2010 foretages for medarbejdere ansat pr. 1. marts 2010 en generel
lgnregulering af den faste lgn pa 325 kr. pr. maned for fuldtidsansatte. Reguleringen reduceres
forholdsmeessigt for deltidsansatte. Lgnreguleringen af den faste lgn kan dog i intet tilfeelde udgg-
re mindre end 1,06%.

Individuel lgnregulering i 2010 vil kunne finde sted i ganske seerlige tilfeelde. Parterne er enige
om ikke at aftale principper og kriterier for individuel lgnregulering, jf. lokalaftale nr. 3.A, pkt. 6.2
i forbindelse med Ignaftalen 2010.

Herudover kan lokalaftalerne om hhv. resultatlgn, bonus og provision, jf. lokalaftalerne nr. 3.C,
3.H og 3.1, i givet fald anvendes som supplement til ovennaevnte Ignregulering.

2. Regulering af visse ulempetillaeg
Ulempetillaeg reguleres som anfgrt bilag 1.

3. Lgnregulering for elever
Mindstelgnssatserne for elever omfattet af lokalaftale nr. 19 sendres i overensstemmelse med bi-
lag 2.

4. Lokalaftale nr. 4.K
Belgbene i lokalaftale nr. 4.K aendres til hhv. 327.275 kr. og 6.045 kr.

5. Outsourcede og udlante
Medarbejdere, der er outsourcede pr. 1. marts 2010 (eller tidligere), lgnreguleres hos erhverver.

Medarbejdere, der er udlante, omfattes af reguleringen i pkt. 1.

6. Multimediebeskatning

Parterne har drgftet konsekvenserne af den indfgrte multimedieskat. Der er enighed om at vide-
refgre forhandlingerne herom snarest efter at TDC har modtaget et endeligt forhandstilsagn fra
SKAT, dog senest den 1. september 2010.

7. Aftaleaendringer

7.1 Yderligere feriefridag

Der indfgres en 1 feriefridag (7,4 feriefritimer for fuldtidsbeskeeftigede) ud over de feriefridage,
der omtales i Funktionaeroverenskomstens § 12, stk. 11.



2
Feriefritimerne fglger reglerne i Funktionaeroverenskomstens 8§ 12, stk. 11, herunder at medar-
bejderen kan fa kompensation for evt. ubrugte timer efter bestemmelsens pkt. e. Medarbejderen
kan veelge at overfgre ubrugte timer til Fritvalgslgnkontoen.

Dette punkt indgar som et nyt selvsteendigt punkt i Lokalaftale nr. 14 om Frihed og orlov.

7.2 Fritvalgslgnkonto

I henhold til protokollat nr. 6 mellem DI og CO-industri i forbindelse med overenskomstfornyelsen
2010 har TDC A/S og teleafdelingerne indgaet lokalaftale om, at den enkelte medarbejder kan fa
udbetalt belgb fra Fritvalgslgnkontoen uden at medarbejderen holder fri.

7.3 @vrige forhandlingsemner i relation til lokalaftaler i TDC
Parterne har i gvrigt aftalt senest 1. juni 2010 at indlede forhandlinger om nedenstaende punkter
rejst under overenskomstforhandlingerne:

e /Endring af butiksaftale

e /Endring af Seeraftale VII — tillidsrepraesentantregler

e /Endring af lokalaftale nr. 3.B — sidemandsoplaering

e /Endring af lokalaftale nr. 17 og 17.1 (barsels- og forseldreorlov)

e /Endring af lokalaftale 4.G Arbejdstid mv. i forbindelse med kurser, seminarer, konferen-
cer o.l.

e Overarbejde i servicevinduer

e Ny bestemmelse om forteering i lokalaftale nr. 4.H

e Timelgnsaftale

e /Endring af lokalaftale nr. 4.C, 4.D og 4.E

e Senioraftale

e Visse forsikringsydelser til lzerlinge og elever

e Udvidelse af foreeldreorlov med 1 uge til moderen og 1 uge til faderen pr. 1. marts 2011

e /Andring af varsel, jf. lokalaftale nr. 4.A

¢ Indhentelse af forsgmt tid

e /Endring af lokalaftale nr. 12 om ferie

Safremt der ikke opnas enighed om endringer af de pageeldende aftaler, fortsaetter disse dog
uaendret.

Der udestar herefter ikke krav mellem parterne i forhold til lanregulering 2010.

Kgbenhavn, den 17. maj 2010

For TDC A/S For Dansk Metal teleafdelingerne

Sign.: Peer Schaumburg-Muller Sign.: Leif Hartmann



Nedenstaende satser reguleres pr. 1. marts 2010 som anfgrt nedenfor.

Lokalaftale Sats pr. 1. marts | Sats pr. 1.
20009. marts 2010.
Kr. Kkr.
Lokalaftale nr. 4.B Forskudttid
Tilleeg pr. 2 time 31,97 32,45
Arli -
rligt forskudttidstilleeg 7.672.98
7.788,07
Arligt forskudttidstilleeg 13.427.70
13.629,12
Arligt forskudttidstillaeg 19.182,45 19.470,19
Lokalaftale nr. 4.C Holddrift
Tilleeg pr. time
38,35 38,93
70,34 71,40
o S . 2.596,02
Manedligt tilleeg hgjst 2.557.66
@vrige manedlige tillaeg i henhold til Reguleres
holddriftaftalens pkt. 4, sidste afsnit med 1,5%
Lokalaftale nr. 4.D/E, timelgns-
aftalen vedr. Butik (nr. 4.F.1) og
timelgnsaftalen i YouSee (nr.
29)
Tilleeg pr. time
37,00 37,56
54,41
53,61
55,73
54,91
72,59
71,52
97,27
95,84
Tillaeg pr. ¥2 time
25,95

25,57

Bilag 1



Lokalaftale nr. 4.E

Vagtcheftilleeg, pr. maned 2.838,15 2.880,72
Lokalaftale nr. 4.H, Overarbejde,
pkt. 2
25,95
25,57
Lokalaftale nr. 4.1 Hjemmevagt
(og lokalaftale nr. 4.K)
43,05
42,41
Lokalaftale nr. 4.J Tilkald (og
lokalaftale nr. 4.K, dog ikke
hjembragt terminal/telefonisk
bistand)
196,71
N | betali ’
ormal betaling 193,80
307,35
Arbejdsfri ’
rbejdsfri dage 302.81
. . . . 145,35 147,53
Hjembragt terminal/telefonisk bi-
stand
Lokalaftale nr. 3.G, tilleeg pr. time
36,34
35,80
66,65
65,67
Lokalaftale nr. 4.F
I o . 2.597,53
Butikstilleeg, manedligt 2.559.14
Lokalaftale nr. 11.C, jf. protokol 1.397,48
af 23. januar 2002 1.376,83
Lokalaftale nr. 11.B
2,17
2,14
Pkt. 3.2.1
2,96
Pkt. 3.2.2 2,92
2,65
Pkt. 4.2.1 2,62
3,55
Pkt. 4.2.2 3,50
554,56
Lokalaftale nr. 11.D 546,36
7.721,13
Lokalaftale nr. 11.E 7.607,02




Lokalaftale nr. 15, pkt. 2

17.817,97

17.554,65
Flyttegodtggarelse
39.203,61
Hoftelegraftilleeg 38.624,45
593,94
Lokal lokalaftale nr. 4.6, pkt. 2 585,16
71,27
Lokal lokalaftale nr. 11.6 70,22
Hgjdetilleeg, lokalaftale nr. 23,
pkt. 9
Pr. time 73,61 74,71
Pr. dag 84,78 86,05




Regulering af mindstelgnnen for elever pr. 1. marts 2010

Mindstelgnnen reguleres med virkning fra 1. marts 2010 saledes:

Kontorelever og salgsassistentelever o.l.:

Fra Til Len pr. 1. Len pr. 1.
marts 2009 Kr. | marts 2010 Kr.
pr. maned pr. maned

0 1. ar 9.570 9.762,00

1. 2. ar 10.620 10.833,00

2. 3. ar 12.125 12.368,00

3. og flg. ar 12.855 13.113,00

gvrige elever:

Fra Til Len pr. 1. Len pr. 1.
marts 2009 Kr. | marts 2010 Kr.
pr. maned pr. maned

0 1. ar 9.435 9.624,00

1. 2. ar 10.555 10.767,00

2. 3. ar 11.400 11.628,00

3. 4. ar 14.780 15.076,00

4. og flg. ar 16.538 16.714,75

Bilag 2

Elever, der er omfattet af elevaftalens pkt. 12 "Saerregler for allerede ansatte medarbejdere under
uddannelse i henhold til VEU-reglerne" omfattes dog af den generelle regulering aftalt i protokollens

pkt. 1.



Bilag 3

Lokalaftale
mellem
TDC A/S
og

Dansk Metal teleafdelingerne

om udbetaling fra fritvalgslgnkontoen.

Iht. protokollat nr. 6 aftalt mellem DI og CO-industri i forbindelse med overenskomstfornyelsen 2010 er
TDC A/S og teleafdelingerne enige om, at den enkelte medarbejder kan f& udbetalt belgb fra sin
fritvalgslgnkonto uden at medarbejderen holder fri.

Lokalaftalen treeder i kraft ved underskrivelsen.

Lokalaftalen kan opsiges iht. Funktionaeroverenskomstens § 23.

Kgbenhavn den 17. maj 2010

For TDC A/S For Dansk Metal teleafdelingerne



