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Fælles brev til ledelsen fra faglig møde i Herlev d. 4. juni 2010.  
 
Der blev holdt møde om de varslede fyringer. 
 
Det er fuldstændig uacceptabelt at fyre flere teknikere. Med større positiv om-
sætning end forventet har medarbejderne målrettet samarbejdet med ledel-
sens forventninger. 
Vi har forhandlet nulløsninger ud fra ledelsens krav, for at imødekomme kon-
kurrencekraft. 
 
Det er vores fælles holdning at der er skåret helt ind i benet, vi vil og kan der-
for ikke acceptere yderligere reduktion.  
Vi forventer fremover et langt bedre samarbejde, vor ledelsen i langt større 
grad inddrager vores tillidsrepræsentanter i en åben dialog. 
 
På mødet har vi vedtaget: 
 

1. At genoptage arbejdet d.d.(kun takket en ihærdig indsats fra vores 
tillidsrepræsentanter). 

2. At alle grupper mødes til fælles ledelses- 
information på onsdag, d. 9. juni 2010. kl.8:00 i Teglholmen. 

3. At vi efter mødet holder 29 minutters informationsmøde uden ledere. 
 
 
I håb om et positivt udfald af mødet på onsdag. 
På vegne af de forsamlede teknikere. 
 

 
 
 
 
    

 


