nuuday

v

Protokol

mellem

Nuuday A/S

og

Dansk Metal, Virksomhedsklubben

over droftelser om korrektion af belgb beskrevet i Protokol af 26. juni 2023 vedr. zendring af
provisionsaftale. Korrektionen sker med henblik p& at afspejle den faktiske stigning i mindstelgn fra 2023
til 2024. Mindstelgnnen stiger saledes fra kr. 21,107,44 til kr. 21.828,93.

Dialogen foregik 5. marts 2024 og blev aftalt i feellesskab af pr telefon og mail.

Fra ledelsens side deltog: Puya Astanehdoost, Andreas Kofoed Sandt og Ida Bygum Toft.

Fra medarbejdersiden deltog: Tobias Tolstrup.

Siledes erstattes folgende tekst:

Funktionstilleg p8 niveau 5 (4.500 kr./manedligt) konverteres til fastlon pé 1.750 kr. Alle gvrige
funktionstillaeg bortfalder og konverteres til at indgd i provisionspuljen uden kompensation i
fastlonnen. Medarbejdere som f3r konverteret funktionstillzag pd niveau 5 garanteres en
minimumsstigning pa kr. 561 i marts 2024. Ligeledes sikres en tilsvarende minimumsstigning for

2025, safremt en s3dan aftales i Industriens Overenskomst for 2025.

Med denne tekst:

Funktionstillaeg p3 niveau 5 (4.500 kr./m3nedligt) konverteres til fastign pa 1.750 kr. Alle pvrige
funktionstillaeg bortfalder og konverteres til at indgd i provisionspuljen uden kompensation i
fastisnnen. Medarbejdere som far konverteret funktionstillaeg pa niveau 5 garanteres en
minimumsstigning pa kr. 721,50 | marts 2024. Ligeledes sikres en tilsvarende minimumsstigning
for 2025, safremt en s3dan aftales i Industriens Overenskomst for 2025,

Kgbenhavn, den 6. marts 2024

For Nuuday A/S

For Dansk Metal, Virksomhedskly
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