' Protokol
mellem

TDCA/S

og

Dansk Metal Teleafdelingerne

over forhandling om overdragelsen af FastTv net A/S til TDC A/S, Privat.
I forhandlingen deltog:
Fra TDC A/S: Line Budtz Pedersen.

Fra Dansk Metal Teleafdelingerne: Carsten Nielsen

TDC informerede om falgende:
FastTv net A/S har ogsa far overdragelsen af FastTv net A/S til Privat vaeret en del af TDC
koncernen, idet selskabet var en del af A+koncernen, der blev kgbt af YouSee A/S i maj 2009.

FastTv net A/S agerer med TV, Internet og som telefonioperatgr pa fibernettet.

Forretningsmaessigt er det vurderet bedst at passe ind i Privat, hvorfor aktiviteterne
overdrages dertil.

Den endelige overdragelsesdato er fastsat til den 1. september 2011, hvor FastTV net A/S
(CVR 27648320) i henhold til Lov om Ignmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse
overtager de medarbejdere, der overdrages.

Overdragelsen bergrer i alt 16 medarbejdere, ekskl. 3 tidsbegraensede ansatte, hvis
anseettelse udlgber med udgangen af juli 2011, og hvis anszettelse ikke forleenges. For Dansk
Metal Teleafdelingernes forhandlingsomrdde ca. 14 medarbejdere. Det forventes overdraget 7
indenfor Dansk Metal teleafdelingernes omrade. 3 medarbejdere, hvis prgveperiode lige er
udlgbet og som har vaeret ansat mindre end 3 mdr. opsiges inden udgangen af juli, og 4
medarbejdere med udgangen af august 2011.

Geografisk er medarbejderne placeret i pa Teglholmsgade 1-3, 0900 Kgbehavn C. De
medarbejdere, der overdrages vil fa flyttet deres arbejdssted til Borups Allé 43, 2200
Kgbenhavn L med virkning fra 1. september 2011.

Medarbejderne, der overdrages er ikke dakket af kollektiv overenskomst. Dansk Metal
Teleafdelingerne modtager pa det tidspunkt der informeres om overdragelsen en liste over de
overdragede medarbejdere. Dansk Metal Teleafdelingerne har ikke med denne protokol
forhandlet opsigelserne af de medarbejdere, der vil blive opsagte.

Der blev indgdet folgende aftale:
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Medarbejderne indplacm. overdragelsesdatoen den 1. september 2011 pa
overenskomstgrundlaget med Dansk Metal med nedenfor opregnede undtagelser og aftalte

overgangsordninger. Det vil fremgd af ansaettelsesaftalen, hvilke af overenskomstgrundlagets
arbejdstidsregler medarbejderne anszettes pa.

Pension

Der er aftalt, at fravige pkt. 2 i Szeraftale II, saledes at det arbejdsgiverbetalte pensionsbidrag
optrappes over en 4 ars-periode, saledes at arbejdsgivers pensionsbidrag

Pr. 1. september 2011 udggr: 5 %

Pr. 1. marts 2012 udggr: 8 %

Pr. 1. marts 2013 udggr 10 %

Pr. 1. marts 2014 udggr 12 %

Herudover galder Szeraftale II uasndret.

TDC har givet tilsagn om, at hvis arbejdsgivers pensionsbidrag i Industriens
Funktionzeroverenskomst reguleres ved overenskomstfornyelsen 1. marts 2012 til mere end 8
% vil ovennaevnte pensionsbidrag pr. 1. marts 2012 og senere dog mindst udggre det
arbejdsgiverbetalte pensionsbidrag, der fglger af Industriens Funktionaeroverenskomst.
Ferietillaeg

Det er aftalt, at overenskomstens ferietillaeg pa 12 % f@rst udbetales af ferie optjent i 2012,
indtil da betales ferietillaeg i henhold til ferielovens regler herom.

Feriefridage

Det er aftalt, at den ekstra feriefridag (6 feriefridag) som er aftalt pr. 1. marts 2010 med

Dansk Metal Teleafdelingerne fgrst tildeles medarbejderne pr. 1. maj 2013. @vrige feriefridage
tildeles, ndr medarbejderen har arbejdet 9 maneder under overenskomstens daekningsomrade.

Kgbenhavn, den 27. juli 2011

For TEC A/S For Dar sk Metal Fel /fdeli erne
e —

Line Budtz Pedersen Carsten Nielsen




