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Notat

fra mgde den 16, januar 2004 angdende forstelsen af lokalaftale 4 C, (holddriftsaftalen) pkt.
3, 7. afsnit pkt. 1 i forbindelse med vagtplanizagningen pd Oluf Palme's Alle.

I mgdet deltog:

fra TDC, Privat: Mikkel Degn, Thea Jensen, Karin Hvid Kristensen, Ann Merrith Larsen og Olaf
M. Nielsen,

fra Dansk Metal Tele Afdeling 11: Heidi R. Nielsen, Gert R. M. Sgrensen og Steen Kristensen

Efter drgftelse af sagen var der enighed om fglgende:

Der vagtplaniagges indtil videre over en 4 ugers periode med 37 timer i gennemsmt Over /
undertimer udlignes i en Igbende 3 x 4 ugers periode.

Den Igbende periode aftales, for at sikre fleksibilitet i forhold til medarbejderne og deres
muligheder for at bytte vagter.

Der vagtplanizegges med 37 timer i gennemsnit pr. uge, saledes at timer der optjenes efter 37
times reglen (Timerne vil fremgdr af Ignsedlen) opspares til afspadsering.

De optjente timer kan sgges afspadseret i timer og dage og varsles til afspadsering i hele
dage. Varsel om tildeling af afspadsering skal gives senest 48 timer forud.

Sdfremt medarbejderne gnsker at f3 timerne udbetalt og dette er ngdvendigt af
arbejdsmaessigt hensyn, udbetales timerne som kvotatimer (1:1).

Safremt medarbejderne bytter vagter og der opstdr h.h.v. over eller underskud af timer, skaol
timerne h.h.v praesteres eller afspadseres. Der optjenes ikke overtid ved overskud af timer pa
grund af vagtbytte.

Der etableres et vagtplanudvalg. Udvalget varetager opgaven for hele Oluf Palme's Alle.

I Vagtplangruppen evalueres der pd om det giver problemer i forhold til at overholde 37 timer i
gennemsnit over 12 uger.

Der udarbejdes en fzelles information hvor medarbejderne ggres bekendt med hvordan aftalen
handteres i praksis fremover.

Aarhus, den 16. januar 2004
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TDC, Privat Dansk Metal Tele Afdeling 11




